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TITULO I: INTRODUCCION

1. Referencias legales

El presente Reglamento de Régimen Interior se ajustara a lo establecido en las

siguientes leyes, decretos y reglamentos:
1. Constitucién Espanola.

2. Orden de 29 de Junio de 1994 por la que se aprueba las instrucciones
que regulan la organizacion y funcionamiento de las Escuelas de Educacién Infantil y
de los Colegios de Educacion Primaria.

3. Reglamento Organico de las Escuelas de Educacion Infantil y de los
Colegios de Educacion Primaria. Real Decreto 82/1996, de 26 de enero (B.O.E. de 20
de febrero de del 96). (ROC)

4, LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de Mayo, de Educacién, modificada por
la LEY ORGANICA 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

5. Decreto 51 de 17 de Mayo de 2007 por la que se regulan los derechos
y deberes de los alumnos y la participacion y compromisos de las familias en el
proceso educativo y se establecen las normas de convivencia y disciplina de centros
de Castilla y Leodn.

6. Orden EDU/ 1921/ 2007 de 27 de Noviembre por la que se
establecen medidas y actuaciones para la promocién y mejora de la convivencia en

los centros educativos de Castilla y Ledn.
7. Ley 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del profesorado.

8. DECRETO 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco
de gobierno y autonomia de los centros docentes sostenidos con fondos publicos,

que impartan ensefianzas no universitarias en la Comunidad de Castilla y Leon.
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9. DECRETO 26/2016, de 21 de julio, por el que se establece el curriculo

y se regula la implantacion, evaluacion y desarrollo de la Educaciéon Primaria en la

Comunidad de Castilla y Leon.

2. Objetivos del Reglamento de Régimen Interior

Con el presente Reglamento de Régimen Interior se pretenden los siguientes

objetivos:

1. Facilitar y mejorar la actividad educativa del Centro en todos sus
ambitos.

2. Fomentar la convivencia y las relaciones positivas entre los distintos

miembros de la comunidad educativa.

3. Proporcionar a la comunidad educativa un documento claro de normas

para delimitar las responsabilidades, derechos, deberes, etc.,
4. Animar a la participacion y dinamizar la vida en el Centro.

Este Reglamento una vez aprobado por el Consejo Escolar, sera de aplicacion
a todos los sectores que componen la comunidad educativa de nuestro Centro y mas
concretamente, al grupo de alumnos/as, maestros/as y padres/madres/tutores legales

qgue son los que de una forma mas directa estan implicados en el proceso educativo.
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TITULO II: ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL CENTRO

1. Organos Colegiados:

1.1. Consejo Escolar:

1.1.1 Integrantes:

El Director/Directora, que sera su presidente/a.

- El Secretario/a, con voz y sin voto, que actuara como secretario del

Consejo.
- 3 Profesores/as
- 3 Padres/Madres de Alumnos/as (1 de ellos/as de la A.M.P.A)
- 1 representante del Ayuntamiento de Carpio

Una vez constituido el Consejo Escolar, este designara una persona que
impulse medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y

mujeres.

1.1.2 Comisiones:

1.1.2.1. Econdmica, formada por:

El Director/Directora

El secretario/a

1 Profesor/a

1 Padre/Madre de Alumnos/as

1.1.2.2. De Convivencia, formada por:

El Director/a

Coordinador de convivencia
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- 1 Profesores
- 1 Padre/Madres

1.1.3 El Consejo Escolar sera el cauce de participacion en la vida del Centro

de los distintos sectores de la Comunidad Educativa.

1.1.4. Se reunira como minimo 3 veces a lo largo del curso escolar y siempre

que lo convoque el Director/a o lo solicite, al menos, un tercio de sus miembros.

1.1.5 Sus competencias seran las recogidas en el Articulo 127 de la LOMCE,

Capitulo Ill, seccion primera
El Consejo Escolar del centro tendra las siguientes competencias:

a) Evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il del titulo
V de la presente Ley organica.

b) Evaluar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las
competencias del Claustro del profesorado, en relacion con la planificacion y

organizacion docente.

c) Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion
presentados por los candidatos.

d) Participar en la seleccion del director del centro, en los términos que la
presente Ley Organica establece. Ser informado del nombramiento y cese de los
demas miembros del equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus miembros,
adoptado por mayoria de dos tercios, proponer la revocacion del nombramiento del

director.

e) Informar sobre la admision de alumnos y alumnas, con sujecién a lo

establecido en esta Ley Organica y disposiciones que la desarrollen.

f) Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y velar por que se atengan
a la normativa vigente. Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el director

correspondan a conductas del alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia
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del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres, madres o tutores legales, podra
revisar la decision adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

g) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro,
la igualdad entre hombres y mujeres, la igualdad de trato y la no discriminacion por
las causas a que se refiere el articulo 84.3 de la presente Ley Organica, la resolucion
pacifica de conflictos, y la prevencién de la violencia de género.

h) Promover la conservacion y renovaciéon de las instalaciones y del equipo
escolar e informar la obtencién de recursos complementarios, de acuerdo con lo

establecido en el articulo 122.3.

i) Informar las directrices para la colaboracién, con fines educativos y
culturales, con las Administraciones locales, con otros centros, entidades vy

organismos.

j) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del
rendimiento escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las

que participe el centro.

k) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticién de la
Administracion competente, sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la
calidad de la gestion, asi como sobre aquellos otros aspectos relacionados con la
calidad de la misma.

I) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracién educativa.»
— La comision de convivencia.

1. En el seno del consejo escolar existira una comisién de convivencia, que
tendra como finalidad garantizar la aplicacion correcta de lo dispuesto en este
Decreto, colaborar en la planificacion de medidas preventivas y en la resolucion de
conflictos.

2. En su constitucion, organizacion y funcionamiento se tendran en cuenta los

siguientes aspectos:
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a) En los centros publicos la comisién estara integrada por el director, el

coordinador de convivencia, un profesor y un padre.

c) El consejo escolar podra decidir que asistan a la comision de convivencia,
con voz pero sin voto, representantes de otros sectores del mismo o de personas
que por su cualificacion personal o profesional puedan contribuir a un mejor

cumplimiento de sus fines.

3. Sus funciones y normas de funcionamiento estaran reguladas en el
reglamento de régimen interior. La comision informara al consejo escolar, al menos
dos veces durante el curso, sobre las actuaciones realizadas y hara las propuestas

que considere oportunas para la mejora de la convivencia en el centro.
El coordinador de convivencia.

1. En los centros publicos de Castilla y Ledn que impartan ensefianzas
completas de educacién infantil y primaria, educacién secundaria obligatoria,
bachillerato o formacion profesional el director designara, entre los miembros del
claustro, un coordinador de convivencia, quien colaborara con el jefe de estudios en
la coordinacion de las actividades previstas para la consecucion de los objetivos del

plan de convivencia.

2. El profesor coordinador de convivencia participara en la comision de
convivencia de los centros publicos, de acuerdo con lo establecido en el articulo
20.2.b) de este Decreto.

1.2. Claustro:

1.2.1 El Claustro es el érgano propio de participacion de los maestros/as en el
Centro, tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar vy decidir sobre
todos los aspectos docentes del mismo

1.2.2 El Claustro sera presidido por el Director y estara integrado por la

totalidad de los profesores que presten servicio en el Centro



CEIP SAN SEBASTIAN

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR CURSO 2022-2023

1.2.3 Reuniones: Se reunira, al menos, cuatro veces a lo largo del curso
escolar y siempre que lo convoque el Director/a o lo solicite un tercio, al menos, de

sus miembros.

1.2.4 Competencias: Las establecidas en el Articulo129, seccién 22, Capitulo Il
de la LOMCE

Competencias.
El Claustro de profesores tendra las siguientes competencias:

a) Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la

elaboracion de los proyectos del centro y de la programacion general anual.

b) Aprobar y evaluar la concrecion del curriculo y todos los aspectos
educativos de los proyectos y de la programacién general anual.

c) Fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacion y

recuperacion de los alumnos.

d) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion y de la

investigacion pedagdgica y en la formacion del profesorado del centro.

e) Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en

la seleccion del director en los términos establecidos por la presente Ley.

f) Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion
presentados por los candidatos.

g) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del
rendimiento escolar y los resulta- dos de las evaluaciones internas y externas en

las que participe el centro.
h) Informar las normas de organizacién y funciona- miento del centro.

i) Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y la imposicion de

sanciones y velar por que éstas se atengan a la normativa vigente.

j) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.



CEIP SAN SEBASTIAN

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR CURSO 2022-2023

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion educativa

o por las respectivas normas de organizacion y funcionamiento.

2. Organos Unipersonales:

Este Centro cuenta con Director/a y Secretario/a.

Todos ellos impartiran docencia directa a los Alumnos/as.

Las competencias de cada uno de estos d6rganos estan establecidas en el
articulo 132 de capitulo IV de la LOMCE (Director/a). La LOMCE no hace referencia a
las funciones de secretario, por lo que nos seguimos rigiendo por el ROC articulo 35
del Capitulo 11l del R.O.C.

Equipos Docentes / Organos de coordinacion didactica:

3.1. Tutorias:

»Cada grupo de alumnos tiene un tutor o tutora, que es el maestro o la

maestra destinado/a al mismo.

» El tutor/a es miembro del Claustro y como titular de su clase tiene a su cargo

la atencion personal de un grupo de alumnos/as.

»Los las maestros/as itinerantes no ejerceran la funcién de tutoria salvo por

necesidades organizativas del Centro.

= La designacién de los tutores/as se hara de acuerdo con lo establecido en el
R.O.C.

»Las funciones del tutor/a seran las propias que establezca la normativa

vigente.
3.2. Equipos de Etapa:

= Al comienzo de cada curso se determinaran los Equipos Docentes que el
Claustro considere oportunos.
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»Todos los maestros/as estaran integrados/as en alguno de los Equipos de
Etapa. Se adscribiran dependiendo de su formacion, necesidades y alumnado que

exista.

*En cada etapa habra un coordinador/a que desempefiara su cargo durante

un curso escolar y sera designado por el Directora/a.

»Los Equipos se reuniran al menos dos veces al mes. En sus reuniones
trataran diversos aspectos de la practica docente, en especial su evaluacion y
aplicaciéon de las medidas correctoras.

= Corresponde al coordinador/a:

a) Participar en la elaboracién y en la revision del Proyecto Curricular e
informar a la Comision de Coordinacion Pedagogica de las propuestas elaboradas en
el Ciclo.

b) Establecer los contactos entre los tutores/as y los maestros/as del centro.
c) Informar al profesorado del centro.

d) Levantar acta de cada reunion que entregaran al director y le

comunicaran el plan de actuacion de cada reunion.

Otras funciones del Coordinador/a de Ciclo asi como las competencias del
Equipo de Ciclo estan recogidas en el R.O.C.

= El director adjudicara una hora semanal, dentro del horario lectivo, a cada
coordinador/a para llevar a cabo sus tareas de coordinacion siempre que haya
disponibilidad de horario.

1.3. Comision de Coordinacion Pedagodgica:

El Claustro asume las funciones de esta Comision al tener el Centro menos de

12 unidades.

10
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TITULO lll: RECURSOS HUMANOS

1. Profesorado.

1.1Derechos:

a) Tiene derecho a ser respetado en su dignidad personal no sufriendo tratos
humillantes por parte de ningun miembro de la Comunidad Educativa.

b) Tiene derecho a ser respetada su conciencia civica, moral, social, politica

y religiosa.

c) Tiene derecho a la libertad de ensefianza dentro del respeto a la
Constitucion y a las lineas marcadas en los Proyectos Educativos y Curricular del

Centro.

d) Tiene derecho a reunirse en el Centro siempre que no se altere el
desarrollo normal de las actividades docentes del Centro asi como solicitar

convocatorias de reuniones informativas.
e) Tiene derecho a elegir sus representantes en el Consejo Escolar.

f) Y ademas, tendran aquellos que vengan dados por las normativas
reguladoras basicas.

g) Todos/as tienen el derecho a colaborar para establecer los cauces

precisos para el buen funcionamiento del Centro.

h) Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y la imposicion de

sanciones y velar por que éstas se atengan a la normativa vigente.

i) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el

centro.
1.2 Deberes:

a. Debe estar abierto a una critica constructiva y respetuosa.

11
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b.

J-

Debe cumplir su horario laboral.

Debe respetar las normas del Centro.

. Tiene la obligacion de comprometerse en el proceso educativo-formativo del

alumno/a.

Debe proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el

centro y que apareceran en el Plan de Convivencia.

Los profesores/as deberan actuar en una linea conjunta con sus companeros

a nivel pedagogico-educativo.

. Todos los profesores/as velaran solidariamente por el mantenimiento del

orden y del cuidado del material, informando a la direccidn de las posibles
altas, bajas y necesidades.

. La asistencia y participacion en los 6rganos escolares es obligatoria,

debiendo asumir los cargos para los cuales han sido elegidos.

Se debe atender a los padres/madres de los alumnos/as el dia
destinado para ello.

Y ademas, los profesores tendran aquellos deberes que vengan dados por

las normativas reguladoras basicas.

1.3 Adscripciones:

Se regiran segun lo legislado por el Ministerio de Educacion y Cultura (Orden

del 29 de febrero de 1996)

1.4 Sustituciones:

Todos/as los/las profesores/as deben tener presente que para evitar problemas

de organizacion, han de avisar con tiempo al Equipo Directivo de las posibles faltas

que se produzcan, siempre que las circunstancias lo permitan.

Si la ausencia estuviera prevista, el maestro/a ausente dejara trabajo para

facilitar la tarea de quien le sustituya.

12



CEIP SAN SEBASTIAN

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR CURSO 2022-2023

El orden de sustituciones es el siguiente:
1° El maestro que esté realizando su hora de coordinacion.

2° Maestros que estén realizando refuerzos, en caso de coincidir varios

realizara la sustitucién el que menos altere la dinamica de los alumnos.

3° Maestros/as que estan realizando un apoyo, incluidos los especialistas de
PTyAL.

4° El equipo directivo cuando no tenga una tarea urgente.
5° Cuando no existan mas alternativas se procedera a la union de grupos.

5° Cuando no estuviera claro quien deba realizar la sustitucion, sera el

director/a el/la que decidira lo que estime mas conveniente

2.1. Derechos y deberes:

Los derechos y deberes de los alumnos quedan regulados de forma especial

en la siguiente normativa que siempre ha de tenerse presente:

Decreto 51 de 17 de Mayo de 2007 por la que se regulan los derechos y
deberes de los alumnos y la participacion y compromisos de las familias en el
proceso educativo y se establecen las normas de convivencia y disciplina de centros

de Castilla y Leon.

Derechos del alumno

— Derecho a una formacion integral, que implica:

a) La formacién en el respeto a los derechos y libertades fundamentales y

en los principios democraticos de convivencia.

b) Una educacion en afectos, valores, habilidades, capacidades vy

conocimientos que le permita integrarse personal, cultural y socialmente.

13
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c) La orientacion escolar, personal y profesional que le permita tomar
decisiones de acuerdo con sus aptitudes y capacidades.

— Derecho a ser respetado en su identidad, integridad y dignidad personales, lo

cual implica:
= L a proteccidn contra toda agresion fisica, emocional o moral.
= El respeto de su identidad y sociocultural (creencias, religion, ideologia...).
= Disponer, en el centro, de unas condiciones adecuadas a sus necesidades.
= Un ambiente de convivencia pacifica y respeto mutuo.

»lLa confidencialidad en sus datos personales sin perjuicio de las
comunicaciones necesarias para la Administracion educativa y la obligacion que

hubiere, en su caso, de informar a la autoridad competente.

— Derecho a ser evaluado objetivamente en cuanto a sus competencias y
actitudes se refiere. Esto implica recibir informacidn acerca del proceso de evaluacion
Y, en su caso, efectuar reclamaciones al respecto. Este derecho podra ser ejercitado

por sus padres o tutores legales.

— Derecho a participar en la vida del centro y en su funcionamiento, lo cual

implica:

= La participacion individual y colectiva en el centro y la representacion en el
mismo a través de sus delegados y de sus representantes en el consejo escolar.

» | a posibilidad de manifestar sus opiniones con libertad y respeto.

» Recibir informacion sobre las cuestiones propias de su centro y de la
actividad educativa en general.

— Derecho a proteccion social, lo que implica:
= Ser dotado de recursos que compensen las posibles carencias o desventajas

personales, economicas o socioculturales, especialmente si presenta necesidades

14
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educativas especiales que impidan o dificulten su acceso y la permanencia en el

sistema educativo.

» Disfrutar de las condiciones adecuadas para que, en caso de adversidad,

pueda continuar sus estudios.

Deberes de los alumnos

— Deber de estudiar y esforzarse para conseguir el maximo rendimiento segun

sus capacidades, y el pleno desarrollo de su personalidad. Esto implica:

a. Asistir a clase respetando los horarios establecidos y participar en las

actividades académicas programadas.

o

Realizar las actividades encomendadas por los maestros en el ejercicio de

sus funciones docentes, asi como seguir sus orientaciones y directrices.

c. — Deber de respetar a los demas, lo que implica:

o

. Permitir que sus compafieros puedan ejercer todos y cada uno de los
derechos establecidos en este documento.

()

. Respetar la identidad, integridad y dignidad personales de todos los
miembros de la comunidad educativa, evitando la discriminacién de cualquier

tipo.

f. Relacionarse positivamente con todos los miembros de la comunidad

educativa y respetar sus actividades y pertenencias.
— Deber de participar en las actividades del centro. Esto supone:

a. Implicarse de forma activa en las actividades lectivas y complementarias, asi

como en las entidades y érganos de representacion propia.

b. Respetar y cumplir las decisiones del personal del centro, en sus ambitos de
responsabilidad, sin perjuicio de hacer valer sus derechos cuando considere

que tales decisiones vulneran alguno de ellos.

15
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— Deber de contribuir a mejorar la convivencia en el centro y en la consecucion de

un adecuado clima de estudio y respeto, lo cual implica:

a. Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del centro,

establecidas en el presente Reglamento de régimen interior.

b. Participar y colaborar activamente para favorecer el desarrollo de las

actividades y, en general, la convivencia en el centro.

c. Respetar, conservar y utilizar correctamente las instalaciones del centro y los

materiales didacticos.

— Deber de ciudadania: Todos los alumnos tienen el deber de conocer y respetar los
valores democraticos de nuestra sociedad, expresando sus opiniones

respetuosamente.

2.2 Matriculacion

La matriculacion en el Centro se regira por la normativa vigente en cada

momento.

3. Padres/madres de alumnos/as:

3.1. Asociaciones:

En el momento de elaborar este Reglamento existe en el Centro un AMPA
(Asociacion de Madres y Padres de Alumnos) denominada “El Pinar”.

3.2. Derechos:

Los/las padres/madres o tutores legales, en relacion con la educaciéon de sus
hijos o pupilos, tienen los derechos reconocidos en el articulo 4.1 de la Ley Organica

8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a la educacion y que se refieren a:

a. El derecho a participar en el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus
hijos/pupilos y estar informados sobre su progreso e integracion socio-

16



CEIP SAN SEBASTIAN

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR CURSO 2022-2023

educativa, asi como del conocimiento o intervencidon en las actuaciones de

mediacion o procesos de acuerdo reeducativo.

b. Ser escuchados en aquellas decisiones que afecten a la orientacion
personal, académica y profesional de sus hijos/pupilos, y a solicitar, ante el
consejo escolar del centro, la revisidon de las resoluciones adoptadas por el/la
directora/-a frente a conductas de sus hijos/pupilos que perjudiquen

gravemente la convivencia.

c. Participar en la organizacién, funcionamiento, gobierno y evaluacion del
centro, a través del consejo escolar y la comision de convivencia, y mediante
los cauces asociativos legalmente reconocidos, que, en el momento actual,

se hayan representados por el AMPA “El Pinar”.
d. A colaborar en la organizacion de las actividades extraescolares.

e. A colaborar en la fijaciéon de los objetivos generales del Centro, a través de

sus representantes en el Consejo Escolar.
f. A participar en el Centro a través de los Organos Colegiados.
g. A elegir a sus representantes en dichos 6rganos
h. A reclamar los resultados de las evaluaciones.

i. A utilizar las instalaciones del Centro con previo aviso y autorizacion del

Director/a.
j- Derecho de los padres o tutores a tener copia de examenes.

Este derecho legalmente estd amparado en:

Constitucion Espafiola de 1978 (BOE, 29/12/1978) en el Articulo 15 sobre el acceso a

los archivos y registros administrativos.

LODE Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién
(BOE, 4/7/1985) en el articulo cuarto puntos d) y e).
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DECRETO 26/2016, de 21 de julio, por el que se establece el curriculo y se regula la
implantacion, evaluacion y desarrollo de la Educacion Primaria en la Comunidad de
Castilla y Ledn (BOCYL, 25/07/2016) en los articulos 33 sobre la objetividad de la

evaluacion; articulo 35 sobre aclaraciones y reclamaciones.

Los padres o tutores como interesados en el proceso estan amparados en la Ley
39/2015) en sus articulos 4 y 53.

En cuanto al Expediente administrativo, se sigue legalmente hablando, la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE, 2/10/2015) en su Articulo 70 puntos 1y 2.

En relacién a la Autonomia de los Centros: se sigue lo recogido en la Ley Organica
20/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE, 4/5/2006), modificada por la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (BOE,
10/12/2013) en su articulo 120, puntos 1y 2; y en el DECRETO 26/2016, de 21 de
julio, por el que se establece el curriculo y se regula la implantacion, evaluacion y
desarrollo de la Educacion Primaria en le Comunidad de Castilla y Leén (BOCUL,
25/07/2016) en su articulo 35 punto 1.

Nuestro centro recoge que si los padres o tutores desean tener una copia de los
examenes del alumno/a correspondiente, agotados los canales de entendimiento
ordinarios existentes con el profesor en cuestion, se llevara a cabo un proceso segun
lo establecido en la “Seccion 22 Ejercicio de acceso a la informacién publica” de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y
buen gobierno (BOE, 10/12/2013):

1. El procedimiento para el ejercicio del derecho de acceso se iniciara con la
presentacion de la correspondiente solicitud por escrito, que debera dirigirse al
director/a del centro.

2. La solicitud podra presentarse por cualquier medio que permita tener constancia
de

a. La identidad del solicitante.
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b. La informacién que se solicita.
c. Una direccion de contacto a efectos de comunicaciones.

d. En su caso, la modalidad que se prefiera para acceder a la informacion
solicitada.

4.E| solicitante no esta obligado a motivar su solicitud de acceso a la informacion. Sin
embargo, podra exponer los motivos por los que solicita la informacion y que
podran ser tenidos en cuenta cuando se dicte la resolucion. No obstante, la

ausencia de motivacion no sera por si sola causa de rechazo de la solicitud.
4.1. Deberes

Los padres/madres o tutores legales, como primeros responsables de la
educacion de sus hijos/pupilos, tienen las obligaciones establecidas en el articulo 4.2
de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, que se concretan en:

— Implicacién y compromiso: A los padres/madres o tutores legales les
corresponde adoptar las medidas necesarias, solicitar la ayuda correspondiente y
colaborar con el centro para que su proceso educativo se lleve a cabo de forma

adecuada, asistiendo a clase y a las actividades programadas. Esto implica:

a. Conocer e implicarse activamente en la evolucién positiva del proceso
educativo de sus hijos/pupilos, estimulandoles en la mejora de su rendimiento

y su conducta.

b. Adoptar las medidas, recursos y condiciones que faciliten a sus hijos/pupilos
su asistencia regular y puntual a clase en perfecto estado de aseo y con el
material necesario para el desarrollo de la actividad escolar.

c. Respetar y hacer respetar a sus hijos/pupilos las normas que rigen el centro
escolar, las orientaciones educativas del profesorado y colaborar en el
fomento del respeto y el pleno ejercicio de los derechos de todos los

miembros de la comunidad educativa.
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d.

Justificar las faltas de asistencia al profesor /a tutor/a, cada vez que se

produzcan.
Asistir a las reuniones de padres/madres, cada vez que sean convocados/as.

Firmar aquellos documentos que asi se les requiera (boletines, notas o

cualquier acuso de recibo que el centro solicite).

. A responsabilizarse de las instalaciones del Centro cuando esté haciendo uso

de ellas.

. La plataforma TEAMS se utilizara preferentemente para comunicarse con los

tutores o profesores especialistas sobre aspectos unicamente académicos y

como herramienta de ensefianza-aprendizaje.

En ningun caso la plataforma TEAMS se utilizara para realizar opiniones
personales o juicios de valor ni agravios comparativos. Se respetaran
siempre las decisiones del profesorado. Cualquier aclaracién se realizara de

forma personal mediante cita previa.

Cualquier persona que no utilice la plataforma TEAMS de forma correcta,

sera sancionado con la expulsion del grupo al que perteneciera su hijo o hija.
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TITULO IV: RECURSOS MATERIALES

1.1. El material didactico se encuentra repartido por las distintas aulas del

Centro, siendo el encargado/a del mismo el/la profesor/a, tutor/a o coordinador/a del

aula o area correspondiente.

1.2 Cada profesor/a tutor/a o coordinador/a establecera las normas de

utilizacion de ese material previo acuerdo con los demas compafieros.

1.3 El material debera ser devuelto en las mismas condiciones en que se retira

y colocado en el lugar correspondiente.

1.4 Si durante el uso del material se produjera algun desperfecto se
comunicara al Secretario/a o al Equipo Directivo, para que se proceda a su reparacion

0 reposicion.

1.5 Para el uso del material audiovisual e informatico a principio de curso se
organiza una tabla donde se reservan las horas en los que se va a acudir con el

grupo de alumnos a fin de evitar interferencias entre distintos profesores/as.

2. Inventario:

2.1 El inventario de este Centro esta formado por:

2.1.1 Inventarios individuales de cada aula.

2.1.2 Inventario general del Centro.

2.1.3 Inventario de la Biblioteca

2.1.4 Inventario de libros, materiales informaticos y audiovisuales.

1.2 La comprobacién del inventario se realizara al finalizar el curso escolar
por cada tutor, especialista y coordinador de cada area, dejando informe por escrito
en el Centro.
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3. Adquisicion de material

3.1. El material didactico sera comprado con la asignacion para Gastos de
Funcionamiento de la Junta de Castilla y Ledn.

3.2. En funcion del dinero asignado, se elaborara un presupuesto general de
todas las necesidades y se informara Consejo Escolar.

3.3. Al principio de cada curso y en funcion del Presupuesto General del
Centro se elaboraran a su vez por cada tutor/a o profesor/a de area los presupuestos
de gastos de los distintos cursos y areas, determinandose entonces:

- a)la asignacion de una cantidad de dinero por curso y area si ha lugar.

- b) las compras generales a realizar por el Centro en funcion de las

necesidades generales.

- c¢)la compra de necesidades particulares de cada curso y area.

4. Plan de seguridad:

» E| centro contara con un botiquin de primeros auxilios y unos extintores.

» En caso de evacuacion de las aulas, se seguira el plan de actuacion que para

estas circunstancias el propio colegio ha elaborado y experimentado.

= Cuando se produzca un accidente de un alumno/a se actuara de la siguiente
forma: atencion al alumno/a accidentado/a por parte del maestro/a que se encuentre
con el/ella en ese momento, proporcionandole los cuidados oportunos. Si la lesion
fuese grave, se informara al equipo directivo y a los padres y se solicitara ayuda

sanitaria.

»En las salidas para realizar actividades complementarias o extraescolares
fuera del recinto escolar cada grupo de alumnos ira acompanado por el numero
suficiente de profesores/as para garantizar la seguridad del alumnado. Estas salidas

se realizaran previa autorizacion de padres, madres o tutores legales.
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5. Uso de las instalaciones del Centro:

- 3.1 Las instalaciones del Centro estan a disposicién de la Comunidad

Educativa.

- 3.2 Si alguna organizacién o entidad ajena al colegio quisiera utilizar las
instalaciones o medios existentes, debera solicitarlo con suficiente antelacién y por
escrito al director/a y al Consejo Escolar del Centro, quien podra conceder la
utilizacién de los locales sin prejuicio de que esta concesion pudiera verse revocada

en caso de que se diera alguna anormalidad o incorreccion.
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TITULO V. INFORMACION

1. El Equipo Directivo

1.1. La informacién general recibida en el Centro se transmitira al

profesorado y/o personas interesadas o afectadas a través de los siguientes cauces:
- Correo electronico
- Tabldn de anuncios
- Sala de profesores
- Individualmente a la persona que le concierna

1.2. Todos los registros y libros oficiales quedan a disposicion de la
Comunidad Educativa, dentro del ambito de sus competencias en la Secretaria del
Centro y podran ser consultados previa peticion.

1.3. Cualquier consulta o aclaracion sobre el Centro podra realizarse en la
Secretaria y a cualquiera de los miembros del Equipo Directivo

2. Del Consejo Escolar

2.1 La informacion relativa al Consejo Escolar sera transmitida a los distintos
sectores por los respectivos representantes.

2.2 Ademas de cada sesion el Secretario/a del Centro elaborara un resumen
del acta correspondiente, que estara a disposicion de cualquier miembro de la

comunidad educativa.

3. Profesorado, padres y alumnos.

3.1 La informacion respecto al Profesorado, padres y alumnos sera
permanente a lo largo del curso, estableciéndose dentro del horario semanal de cada
profesor el tiempo correspondiente para este fin.
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3.2 Se efectuaran reuniones generales con los padres al principio de curso y
siempre que se estime oportuno y/o de acuerdo con las normativas de la

Administracion.

3.3 Se informara en cada Evaluacién a los padres del progreso de sus hijos/as

a través del boletin de notas y con entrevistas personales si fueran necesarias.
Otras vias de comunicacién pueden ser a través de cartas o notas escritas.

3.4 La resolucion de conflictos corresponde al maestro con el que el
grupo/alumno se encuentre en ese momento, en caso de no resolverse el problema,
intervendra el tutor, y si no se resuelve se acudira al Equipo Directivo y si el problema

sigue sin solucion se acudira al Consejo Escolar.

3.5 En el caso de progenitores del alumnado menor que no convivan, el centro
actuara de acuerdo con la guia de actuaciones en los centros docentes para estos
casos, (remitida a fecha 12 de mayo de 2017) elaborada por la Direccion General de
Politica Educativa Escolar de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y
Ledn.
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TITULO VI. CONVIVENCIA Y DISCIPLINA

1. Normas generales:

1.1. Entradas y salidas:

- 1.1.1. Las entradas y salidas seran puntuales y de forma ordenada.

El alumnado que llegue mas de 5 minutos tarde no se le permitira el acceso al
aula hasta la siguiente hora lectiva. Quedaran en el vestibulo bajo la vigilancia del

profesor correspondiente hasta el inicio de la siguiente clase.
- 1.1.2. Los profesores/as estaran puntualmente a la entrada.

-1.1.3. En cada edificio, una vez hechas las filas, los alumnos pasaran
directamente a sus clases. Los profesores que impartan clase en el edificio de
Educacién Infantil acudiran puntualmente para abrir las puertas y acompafar a sus

respectivos alumnos.

-1.1.4. Para salir del recinto escolar en horas lectivas, los alumnos/as de
Educacion Infantil, 1°, 2° y 3er ciclo requeriran la presencia de los padres. Los
alumnos de 3° ciclo de E. P. y de Secundaria necesitaran la autorizacion escrita y
firmada. En cualquier caso sera siempre previo conocimiento del tutor. Las familias

esperaran fuera del recinto escolar hasta que el alumno acuda acompafado de un profesor.

- 1.1.5. No se permitira la entrada durante las horas lectivas a personas ajenas

al Centro, ni a padres, madres de alumnos/as que deseen realizar alguna consulta.

-1.1.6. La atencidn del centro (tutores, maestros especialistas y equipo directivo)
a las familias se realizara siempre con cita previa. El equipo directivo no atendera
cuestiones que previamente no se hayan tratado con el tutor o con el maestro

correspondiente.
-1.1.7. Orden de resoluciéon de conflictos:

— En 1erlugar con el Profesor presente en el conflicto.
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—  En 2°lugar con el Tutor.
—  En 3er lugar con el Equipo Directivo.
— Y en 4°lugar con el Consejo Escolar.

-1.1.8. No se recogera ni se entregara, por parte de ningun miembro del Claustro
de profesores, material que los alumnos hayan olvidado en sus casas, una vez que

éstos hayan entrado en el centro.

-1.1.9. No esta permitido traer dispositivos digitales (moviles, tablets...) al centro,
salvo peticion expresa del profesorado (previo aviso a las familias a través de
TEAMS).

1.2. Recreos:

- 1.2.1. El profesorado se encargara de la vigilancia de los recreos segun lo

establecido en la legislacion vigente.

-1.2.2. Al terminar el recreo se tocara el silbato, mientras los alumnos entran,
los profesores acudiran de inmediato a los diferentes edificios para entrar a su vez en

clase con sus respectivos alumnos.
- 1.2.3. Quedan prohibidos los juegos violentos y peligrosos.

- 1.2.4. Se debe cuidar la limpieza de los patios escolares y por tanto queda
prohibido arrojar papeles y desperdicios en los mismos. El centro organizara turnos

de limpieza con los alumnos, en caso de que sea necesario

- 1.2.5. Ningun alumno se quedara en clase durante el recreo sin causa

justificada y en todo caso bajo control del profesor/a que lo considere necesario.

- 1.2.6. En caso de inclemencia meteoroldgica los alumnos permaneceran en

sus aulas al cuidado de los profesores responsables de patio.

1.3. Uso de la plataforma digital Teams

27



CEIP SAN SEBASTIAN

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR CURSO 2022-2023

-1.3.1. La plataforma se utilizara preferentemente para comunicarse con los
tutores o profesores especialistas sobre aspectos unicamente académicos y como

herramienta de ensefianza-aprendizaje.

-1.3.2. Se atendera a las demandas en horario lectivo del profesorado y siempre

que sea viable.

-1.3.2. No se utilizara la plataforma para realizar opiniones personales o juicios de
valor ni agravios comparativos. Se respetara las decisiones del profesorado.

Cualquier aclaracion se realizara de forma presencial mediante cita previa.

-1.3.3. Cualquier persona que no utilice la plataforma de forma correcta sera
expulsada de los equipos correspondientes. Dependiendo de la gravedad del
hecho se abriran los correspondientes protocolos: “violencia externa en el trabajo”
etc.

2. Convivencia en clase.

2.1. Con caracter general se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

- Se debera mantener una actitud responsable ante el trabajo propio y el

ajeno.
- El aula debera presentar un aspecto ordenado y limpio.

- El alumno/a recogera y ordenara su material siempre que se salga del

aula salvo indicacion en contra del profesor/a.

- El material comun y los demas elementos del aula deben ser respetados

y cuidados.

- La clase de Educacion Fisica finalizara cinco minutos antes con el fin de

que los alumnos/as tengan tiempo de pasar por los aseos.

- Se tendera a que los alumnos/as utilicen los aseos durante el recreo,

preferentemente al salir.

- Los profesores especialistas, que cuenten con un aula para impartir su
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asignatura, iran a las clases a buscar a los alumnos que tengan en su
horario, acompafnandolos tanto a la ida como al regreso. En caso de que
no sea necesario, vigilaran que se haga de manera ordenada y sin

molestar.

2.2. Decreto 51/2007 de 17 de Mayo, por el que se regulan los derechos y
deberes de los alumnos y la participacion y los compromisos de las familias en el
proceso educativo, y se establecen las normas de convivencia y disciplina en los

centros educativos de Castilla y Ledn
1. Comunicacién de la situacion:

> Los alumnos la comunicaran al profesor que corresponda o al profesor-

tutor del alumno, en su caso.

> Las madres y padres la comunicaran al profesor tutor del alumno.
> El profesorado lo pondra en conocimiento del Equipo Directivo.
> Otros miembros de la comunidad educativa lo comunicaran,

habitualmente, al profesor-tutor del alumno.
2. Actuaciones inmediatas

1. Las actuaciones inmediatas tienen como objetivo el cese de la conducta
perturbadora de la convivencia, sin perjuicio de su calificacion como conducta
contraria a las normas de convivencia o gravemente perjudicial para la convivencia
en el centro, al objeto de aplicar las medidas posteriores previstas en el articulo
29.2.b).

2. Con caracter inmediato a la conducta de un alumno que perturbe la

convivencia en el centro, el profesor llevara a cabo una o varias de las siguientes

actuaciones:
a) Amonestacion publica o privada.
b) Exigencia de peticion publica o privada de disculpas.
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c) Suspension del derecho a permanecer en el lugar donde se esté
llevando a cabo la actividad durante el tiempo que estime el profesor. La suspension
de este derecho estara regulada en el reglamento de régimen interior del centro,
quedando garantizado, en todos los casos, el control del alumno y la comunicacion

posterior, en caso de ser necesario, al jefe de estudios.

d) Realizacion de trabajos especificos en periodos de recreo u horario no

lectivo, en este caso con permanencia o no en el centro.
Competencia.

1. Las actuaciones inmediatas seran llevadas a cabo por cualquier profesor
del centro, dado su caracter directo e inmediato a la conducta perturbadora.

2. El profesor comunicara las actuaciones inmediatas llevadas a cabo al tutor
del alumno, que sera quién, de acuerdo con la direccion del centro, determinara la
oportunidad de informar a la familia del alumno. Asimismo, dara traslado al jefe de
estudios, en su caso, tanto de las actuaciones que se especifican en el articulo
35.2.c) como de aquellas situaciones en las que las caracteristicas de la conducta
perturbadora, su evolucion, una vez llevada a cabo la actuacion inmediata, y la
posible calificacion posterior, lo hagan necesario. El procedimiento de comunicacion

sera precisado en el reglamento de régimen interior del centro.
3. Toma de decisiones inmediatas:

El Equipo Directivo, con el asesoramiento del Orientador, en su caso, y la
participacion del profesor-tutor y, en su caso, de otras personas, llevara a cabo la

recopilacion de informacidén que permita aclarar:

> Si la alteracion es generalizada; es decir, se produce en diferentes
situaciones espacio-temporales y con personas distintas.

> Si la alteracion continua ocurriendo después de intentos de resolver la

situacion y ayudar al alumno.

> Si la alteracion se refiere a un hecho aislado y puntual pero muy

grave, por su intensidad y caracteristicas.
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El Equipo directivo, con la colaboracion en su caso del Orientador, y del tutor
del alumno, en relacion con la informacidén previa recogida en el apartado anterior
(caracteristicas de generalizacion, continuidad y gravedad), elaborara un informe vy
valorara la posibilidad de considerar dicha conducta como:

1. Conducta contraria a las normas de convivencia del centro

De ser considerada como conducta contraria a las normas de convivencia del
centro o conducta grave deberia ser comunicado a los padres (por escrito o a través
de una entrevista), a la Comisién de Convivencia en su debido momento, y en su
caso, a la Inspeccion de Educacion y en consecuencia sancionarla de acuerdo a los
puntos que estan descritos a continuacién en el presente Reglamento de Régimen

Interno.

El tipo de correccidn de las conductas recogidas en el apartado anterior podra

ser:

a) Actuaciones inmediatas: aplicables a todas las conductas que
perturban la convivencia en el centro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo

35 de este Decreto, con el objetivo principal del cese de la conducta.

b) Medidas posteriores: una vez desarrolladas las actuaciones
inmediatas, y en funcion de las caracteristicas de la conducta, se podran adoptar
ademas las siguientes medidas:

1°.  Medidas de correccion en el caso de conductas contrarias a las normas

de convivencia del centro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.

2°. Mediacion y procesos de acuerdo reeducativo, segun lo dispuesto en el
capitulo IV de este titulo.

3°.  Apertura de procedimientos sancionadores, en el caso de conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro, de conformidad con lo

dispuesto en el capitulo V de este titulo.

2. Criterios para la aplicacion de las actuaciones correctoras, ambitos de
aplicacion, gradacion y responsabilidad por dainos.
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1. La comunidad educativa, y en especial el profesorado, ante las conductas
de los alumnos perturbadoras de la convivencia en el centro, aplicara las

correcciones que, en su caso, correspondan.

2. Los alumnos no pueden ser privados del ejercicio de su derecho a la

educacion y, en el caso de la educacion obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

3. En ningun caso se llevaran a cabo correcciones que menoscaben la

integridad fisica o la dignidad personal del alumno.

4. Las correcciones que sea preciso aplicar tendran caracter educativo y
supondran, en primera instancia, la actuacién inmediata y directa del profesor sobre

la conducta del alumno afectado, pudiendo ir seguidas de medidas posteriores.

5. Las correcciones deberan guardar la adecuada proporcionalidad con la
naturaleza de las conductas perturbadoras y deberan contribuir a mantener y mejorar

el proceso educativo del alumno.

6. En las correcciones debera tenerse en cuenta el nivel académico y la edad
del alumno, asi como las circunstancias personales, familiares o sociales que puedan

haber incidido en la aparicién de la conducta perturbadora.

7. La calificacion de la conducta perturbadora del alumno y el desarrollo de
las actuaciones inmediatas, determinara la adopcion de medidas de correccion o la

apertura de procedimiento sancionador.

8. Las medidas de correccion que se lleven a cabo sobre las conductas
especificadas en el articulo 37.1.e) y que, dada su reiteracion, pudieran ser
consideradas como conductas disruptivas en el ambito escolar, deberan ir
acompafnadas por las actuaciones de ajuste curricular y las estrategias de trabajo que
se estimen necesarias por parte del profesorado.

9. El reglamento de régimen interior del centro establecera los cauces
oportunos para favorecer y facilitar la implicacion de los padres o tutores legales del

alumno en las actuaciones correctoras previstas en este Decreto.
10. El director del centro, de acuerdo con las normas establecidas en
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reglamento de régimen interior, comprobara si, a partir del tercer curso de la
educacion secundaria obligatoria, la inasistencia a clase de los alumnos, por decision
colectiva, se ajusta a lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion. Asi mismo, adoptara las medidas
necesarias para que esta situacién no repercuta en el rendimiento académico de los
alumnos y garantizara el derecho de aquellos que no deseen secundar las decisiones

sobre la asistencia a clase a permanecer en el centro debidamente atendidos.

2.1.Ambito de las conductas a corregir.

1. La facultad de llevar a cabo actuaciones correctoras sobre las conductas
perturbadoras de la convivencia se extendera a las ocurridas dentro del recinto
escolar en horario lectivo, durante la realizacion de actividades complementarias o

extraescolares y transporte escolar.

2. También podran llevarse a cabo actuaciones correctoras en relacion con
aquellas conductas de los alumnos que, aunque se realicen fuera del recinto escolar,
estén directa o indirectamente relacionadas con la vida escolar y afecten a algun
miembro de la comunidad educativa. Todo ello sin perjuicio de la obligacién de
poner en conocimiento de las autoridades competentes dichas conductas y de que
pudieran ser sancionadas por otros 6rganos o administraciones, en el ambito de sus

respectivas competencias.

2.2. Gradacion de las medidas correctoras y de las sanciones.

1. A efectos de la gradacion de las medidas de correccion y de las

sanciones, se consideran circunstancias que atenuan la responsabilidad:

a) El reconocimiento espontaneo de la conducta, asi como la peticion de
excusas Y la reparacion espontanea del dafio producido ya sea fisico o moral.

b) La falta de intencionalidad.

c) El caracter ocasional de la conducta.
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d) El supuesto previsto en el articulo 44 .4.

e) Otras circunstancias de caracter personal que puedan incidir en su

conducta.

2. A los mismos efectos, se consideran circunstancias que agravan la

responsabilidad:
a) La premeditacion.
b) La reiteracion.

c) La incitacién o estimulo a la actuacion individual o colectiva lesiva de los

derechos de los demas miembros de la comunidad educativa.

d) La alarma social causada por las conductas perturbadoras de la
convivencia, con especial atencion a aquellos actos que presenten caracteristicas de

acoso o intimidacion a otro alumno.

e) La gravedad de los perjuicios causados al centro o a cualquiera de los
integrantes de la comunidad educativa.

f) La publicidad o jactancia de conductas perturbadoras de la convivencia

a través de aparatos electronicos u otros medios.

3. En el caso de que concurran circunstancias atenuantes y agravantes ambas

podran compensarse.

4. Cuando la reiteracién se refiera a la conducta especificada en el articulo
37.1.c, las medidas a llevar a cabo sobre dicha conducta deberan contemplar la

existencia, en su caso, de programas especificos de actuacion sobre las mismas.

2.3 Responsabilidad por dafos

1. Los alumnos que individual o colectivamente causen dafos de forma
intencionada o por negligencia a las instalaciones del centro o a su material, asi como
a los bienes y pertenencias de cualquier miembro de la comunidad educativa,

quedan obligados a reparar el dafo causado o hacerse cargo del coste econémico
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de su reparacion, en los términos previstos en la legislacion vigente.

2. Los alumnos que sustrajeren bienes del centro o de cualquier miembro de
la comunidad escolar deberan restituir lo sustraido, de acuerdo con la legislacion
vigente, sin perjuicio de la correccion a que hubiera lugar.

3. Los padres o tutores legales del alumno seran responsables civiles en los

términos previstos en las leyes.
3. Conductas contrarias a las normas de convivencia del centro.

1. Se consideraran conductas contrarias a las normas de convivencia del centro

las siguientes:

a) Las manifestaciones expresas contrarias a los valores y derechos

democraticos legalmente establecidos.

b) Las acciones de desconsideracion, imposicion de criterio, amenaza,
insulto y falta de respeto, en general, a los miembros de la comunidad educativa,

siempre que no sean calificadas como faltas.

C) La falta de puntualidad o de asistencia a clase, cuando no esté
debidamente justificada.
d) La incorreccidn en la presencia, motivada por la falta de aseo personal

0 en la indumentaria, que pudiera provocar una alteracion en la actividad del centro,

tomando en consideracion, en todo caso, factores culturales o familiares.

e) El incumplimiento del deber de estudio durante el desarrollo de la

clase, dificultando la actuacion del profesorado y del resto de alumnos.

f) El deterioro leve de las dependencias del centro, de su material o de

pertenencias de otros alumnos, realizado de forma negligente o intencionada.
g) La utilizacion inadecuada de aparatos electronicos.

h) Cualquier ofra incorreccion que altere el normal desarrollo de la

actividad escolar y no constituya falta segun el articulo 48 de este Decreto.
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Ante una conducta contraria a las normas se puede optar por las medidas
correctoras o por los procesos de mediacion y acuerdo reeducativo.

3.1 Medidas de correccion

1. Las medidas de correccion que se pueden adoptar en el caso de conductas

contrarias a las normas de convivencia del centro son las siguientes:
a) Amonestacion escrita.

b) Modificacién temporal del horario lectivo, tanto en lo referente a la
entrada y salida del centro como al periodo de permanencia en él, por un plazo

maximo de 15 dias lectivos.

c) Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
actividades del centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafo causado a las
instalaciones o al material del centro o a las pertenencias de otros miembros de la

comunidad educativa por un maximo de 5 dias lectivos.

d) Realizacion de tareas de apoyo a otros alumnos y profesores por un

maximo de 15 dias lectivos.

e) Suspension del derecho a participar en las actividades
extraescolares del centro por un periodo maximo de 15 dias.

9) Suspension del derecho de asistir a determinadas clases por un
periodo no superior a 5 dias lectivos. Durante dicho periodo quedara garantizada la
permanencia del alumno en el centro, llevando a cabo las tareas académicas que se le

encomienden.

2. Para la aplicacion de estas medidas de correccion, salvo la prevista en el
apartado 1. a), sera preceptiva la audiencia al alumno y a sus padres o tutores legales

en caso de ser menor de edad. Asi mismo se comunicara formalmente su adopcion.

La competencia para la aplicacion de las medidas previstas en el articulo 38
corresponde al director del centro, teniendo en cuenta la posibilidad de delegacion
prevista en el articulo 22.2.b) de este Decreto.
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Las conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro prescribiran
en el plazo de 30 dias, contado a partir de la fecha de su comisién. Asimismo las

medidas correctoras impuestas por estas conductas, prescribiran en el plazo de 30

dias desde su imposicion.

3.2 La mediacion y los procesos de acuerdo reeducativo

Disposiciones comunes

1. Dentro de las medidas dirigidas a solucionar los conflictos provocados por
las conductas de los alumnos perturbadoras de la convivencia en el centro, podran
llevarse a cabo actuaciones de mediacion y procesos de acuerdo reeducativo de
conformidad con lo dispuesto en este capitulo.

2. Para la puesta en practica de dichas medidas se tendran en cuenta los

siguientes aspectos:

a) Cuando se lleven a cabo en conflictos motivados por conductas
perturbadoras calificadas como contrarias a las normas de convivencia podran tener
caracter exclusivo o conjunto con otras medidas de correccidon de forma previa,

simultanea o posterior a ellas.

b) Cuando se lleven a cabo en conflictos generados por conductas
perturbadoras calificadas como gravemente perjudiciales para la convivencia en el
centro y se haya iniciado la tramitacion de un procedimiento sancionador, éste
quedara provisionalmente interrumpido cuando el centro tenga constancia expresa,
mediante un escrito dirigido al director, de que el alumno o alumnos implicados y
los padres o tutores legales, en su caso, aceptan dichas medidas asi como su
disposicién a cumplir los acuerdos que se alcancen. Igualmente se interrumpiran los

plazos de prescripcion y las medidas cautelares, si las hubiere.

c) No se llevaran a cabo en el caso de conductas gravemente perjudiciales
para la convivencia en las que concurran alguna de las circunstancias agravantes de

la responsabilidad que se mencionan en el articulo 32.2 de este Decreto.

d) Una vez aplicada una sancion, podran llevarse a cabo actuaciones de
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mediacion y procesos de acuerdo reeducativo que, con caracter voluntario, tendran
por objeto prevenir la aparicion de nuevas conductas perturbadoras de la convivencia

escolar.

e) Asi mismo, y dadas sus caracteristicas, podran desarrollarse, inclusive, con
conductas no calificadas como perturbadoras para la convivencia en el centro. En
este caso tendran el caracter de estrategias preventivas para la resolucion de
conflictos y podran ponerse en practica con todos los miembros de la comunidad

educativa.

La mediacién escolar

1. La mediacion es una forma de abordar los conflictos surgidos entre dos o
mas personas, contando para ello con la ayuda de una tercera persona denominada

mediador.

2. El principal objetivo de la mediacion es analizar las necesidades de las partes
en conflicto, regulando el proceso de comunicacion en la busqueda de una solucion

satisfactoria para todas ellas.

Ademas de las disposiciones comunes establecidas en el articulo 41, para el

desarrollo de la mediacion sera preciso tener en cuenta lo siguiente:

a) La mediacion tiene caracter voluntario, pudiendo ofrecerse y acogerse a ella

todos los alumnos del centro que lo deseen.

b) La mediacion esta basada en el didlogo y la imparcialidad, y su finalidad es
la reconciliacion entre las personas y la reparacion, en su caso, del dafo causado.
Asimismo, requiere de una estricta observancia de confidencialidad por todas las

partes implicadas.

c) Podra ser mediador cualquier miembro de la comunidad educativa que lo
desee, siempre y cuando haya recibido la formacion adecuada para su desempefio.

d) El mediador sera designado por el centro, cuando sea éste quien haga
la propuesta de iniciar la mediacidon y por el alumno o alumnos, cuando ellos sean

los proponentes. En ambos casos, el mediador debera contar con la aceptaciéon
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de las partes afectadas.

e) La mediacién podra llevarse a cabo con posterioridad a la ejecucion de
una sancién, con el objetivo de restablecer la confianza entre las personas y
proporcionar nuevos elementos de respuesta en situaciones parecidas que se puedan

producir.

Finalizacion de la mediacion.

1. Los acuerdos alcanzados en la mediacion se recogeran por escrito,

explicitando los compromisos asumidos y el plazo para su ejecucion.

2. Si la mediacién finalizase con acuerdo de las partes, en caso de haberse
iniciado un procedimiento sancionador y una vez llevados a cabo los acuerdos
alcanzados, la persona mediadora lo comunicara por escrito al director del centro
quien dara traslado al instructor para que proceda al archivo del expediente

sancionador.

3. En caso de que la mediacion finalice sin acuerdo entre las partes, o se
incumplan los acuerdos alcanzados, el mediador comunicara el hecho al director para
que actue en consecuencia, segun se trate de una conducta contraria a las normas
de convivencia, aplicando las medidas de correccion que estime oportunas, o
gravemente perjudicial para la convivencia en el centro, dando continuidad al
procedimiento sancionador abierto, reanudandose el computo de plazos y la
posibilidad de adopcién de medidas cautelares previstas en el articulo 51 de este

Decreto.

4. Cuando no se pueda llegar a un acuerdo, o no pueda llevarse a cabo una
vez alcanzado, por causas ajenas al alumno infractor o por negativa expresa del
alumno perjudicado, esta circunstancia debera ser tenida en cuenta como atenuante

de la responsabilidad.

5. El proceso de mediacion debe finalizar con el cumplimiento de los acuerdos
alcanzados, en su caso, en el plazo maximo de diez dias lectivos, contados desde su

inicio. Los periodos de vacaciones escolares interrumpen el plazo.
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Los procesos de acuerdo reeducativo

1. El proceso de acuerdo reeducativo es una medida dirigida a gestionar y
solucionar los conflictos surgidos por la conducta o conductas perturbadoras de un
alumno, llevada a cabo mediante un acuerdo formal y escrito, entre el centro, el
alumno y sus padres o tutores legales, en el caso de alumnos menores de edad, por el
que todos ellos adoptan libremente unos compromisos de actuacién y las

consecuencias que se derivaran de su desarrollo.

2. Estos procesos tienen como principal objetivo cambiar las conductas del
alumno que perturben la convivencia en el centro y, en especial, aquellas que por su

reiteracion dificulten su proceso educativo o el de sus comparieros.

3 Los procesos de acuerdo reeducativo se llevaran a cabo por iniciativa de
los profesores y estaran dirigidos a los alumnos, siendo imprescindible para su
correcta realizacion la implicacion de los padres o tutores legales, si se trata de
menores de edad.

4. Los procesos de acuerdo reeducativo tienen caracter voluntario. Los alumnos
y los padres o tutores legales, en su caso, ejercitaran la opcion de aceptar o no la
propuesta realizada por el centro para iniciar el proceso. De todo ello se dejara

constancia escrita en el centro.

5. Se iniciaran formalmente con la presencia del alumno, de la madre y el padre
o de los tutores legales y de un profesor que coordinara el proceso y sera designado

por el director del centro.

6. En el caso de que se acepte el inicio de un proceso de acuerdo
reeducativo como consecuencia de una conducta gravemente perjudicial para la
convivencia del centro se estara a lo dispuesto en el articulo 41.2.b). Si no se aceptara
se aplicaran las medidas posteriores que correspondan, sin perjuicio, en su caso, de

proceder conforme al articulo 34.3 de este Decreto.

7. El documento en el que consten los acuerdos reeducativos debe incluir, al

menos:
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a) La conducta que se espera de cada una de los implicados.

b) Las consecuencias que se derivan del cumplimiento o no de los acuerdos

pactados

Desarrollo y sequimiento

1. Para supervisar el cumplimiento de los acuerdos adoptados los centros
podran establecer las actuaciones que estimen oportunas, de acuerdo con lo
establecido en el presente Decreto.

2. Se constituiran comisiones de observancia para dar por concluido el
proceso de acuerdo reeducativo o para analizar determinadas situaciones que lo
requieran. Dichas comisiones estaran formadas, al menos, por la madre y el padre
del alumno o, en su caso, sus tutores legales, el profesor coordinador del acuerdo
reeducativo, el tutor del alumno, en caso de ser distinto del anterior, y el director del

centro o persona en quien delegue.

3. Si la comisién de observancia constatase el cumplimiento de lo estipulado en
el acuerdo reeducativo, en caso de haberse iniciado un procedimiento sancionador el
director del centro dara traslado al instructor para que proceda al archivo del

expediente disciplinario.

4. En caso de que la comision de observancia determinase el incumplimiento
de lo estipulado en el acuerdo reeducativo, el director actuara en consecuencia,
segun se trate de una conducta contraria a las normas de convivencia, aplicando las
medidas de correccion que estime oportunas, o gravemente perjudicial para la
convivencia en el centro, dando continuidad al procedimiento sancionador abierto,
reanudandose el computo de plazos y la posibilidad de adopcion de medidas
cautelares previstas en el articulo 51 de este Decreto. Asi mismo, podra actuar
conforme a lo dispuesto el articulo 34.3 de este Decreto.

5. Los acuerdos reeducativos se llevaran a cabo por periodos de 25 dias
lectivos. Este periodo comenzara a contabilizarse desde la fecha de la primera

reunion presencial de las partes intervinientes en el acuerdo.
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4. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro.

4.1. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro.

Se consideraran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el

centro y, por ello, calificadas como faltas, las siguientes:

a) La falta de respeto, indisciplina, acoso, amenaza y agresion verbal o
fisica, directa o indirecta, al profesorado, a cualquier miembro de la comunidad
educativa y, en general, a todas aquellas personas que desarrollan su prestacion

de servicios en el centro educativo.

b) Las vejaciones o humillaciones a cualquier miembro de la
comunidad educativa, particularmente aquéllas que tengan una implicacion de
género, sexual, racial o xendfoba, o se realicen contra el alumnado mas

vulnerable por sus caracteristicas personales, sociales o educativas.

c) La suplantacién de personalidad en actos de la vida docente y la

falsificacion o sustraccién de documentos y material académico.

d) El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias
del centro, de su material o de los objetos y las pertenencias de los demas miembros
de la comunidad educativa.

e) Las actuaciones y las incitaciones a actuaciones perjudiciales para la
salud y la integridad personal de los miembros de la comunidad educativa del

centro.

f) La reiteracion en la comision de conductas contrarias a las normas de

convivencia en el centro.

4.2. Sanciones.

Las sanciones que pueden imponerse por la comision de las faltas previstas en

el articulo 48 son las siguientes:

a) Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
actividades del centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las
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instalaciones o al material del centro o a las pertenencias de otros miembros de la
comunidad educativa. Dichas tareas no podran tener una duracion inferior a 6 dias

lectivos ni superior a 15 dias lectivos.

b) Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares

del centro por un periodo superior a 15 dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos.

c) Cambio de grupo del alumno durante un periodo comprendido entre 16

dias lectivos y la finalizacion del curso escolar.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases o a todas
ellas, por un periodo superior a 5 dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos, sin que
eso comporte la pérdida del derecho a la evaluacion continua y entregando al
alumno un programa de trabajo para dicho periodo, con los procedimientos de
seguimiento y control oportunos, con el fin de garantizar dicho derecho.

e) Cambio de centro.

4.3. Incoacion del expediente sancionador.

1. Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el
centro soélo podran ser sancionadas previa tramitacion del correspondiente

procedimiento.

2. El procedimiento se iniciara de oficio mediante acuerdo del director del
centro, a iniciativa propia o a propuesta de cualquier miembro de la comunidad
educativa, en un plazo no superior a dos dias lectivos desde el conocimiento de los

hechos.

3. La incoacion de los procedimientos sancionadores se formalizara con el

siguiente contenido:

a) Hechos que motivan el expediente, fecha en la que tuvieron lugar, conducta

gravemente perjudicial para la convivencia cometida y disposiciones vulneradas.
b) Identificacion del alumno o alumnos presuntamente responsables.

c) Nombramiento de un instructor y, en su caso, cuando la complejidad del
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expediente asi lo requiera, de un secretario. Tanto el nombramiento del instructor
como el del secretario recaera en el personal docente del centro, estando ambos
sometidos al régimen de abstencion y recusacion establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. El acuerdo de incoacion contendra una

expresa referencia al régimen de recusacion.

d) En su caso, la posibilidad de acogerse a los procesos para la resolucion de

conflictos establecidos en el capitulo IV de este titulo

4. La incoacion del procedimiento se comunicara al instructor y, si lo hubiere, al
secretario, y simultaneamente se notificara al alumno y a sus padres o tutores legales,
cuando este sea menor de edad. Asimismo, se comunicara, en su caso, a quién haya
propuesto su incoacion y al inspector de educacion del centro, a quién se mantendra

informado de su tramitacion.

4.4. Medidas cautelares

1. Por propia iniciativa o a propuesta del instructor, el director del centro
podra adoptar motivadamente las medidas cautelares de caracter provisional que
sean necesarias para garantizar el normal desarrollo de la actividad del centro y
asegurar la eficacia de la resolucion final que pudiera recaer. Las medidas
cautelares podran consistir en el cambio temporal de grupo, o en la suspension
temporal de la asistencia a determinadas clases, actividades complementarias o

extraescolares o al propio centro.

2. El periodo maximo de duracion de estas medidas sera de 5 dias lectivos.
El tiempo que haya permanecido el alumno sujeto a Ila medida cautelar se

descontara, en su caso, de la sancion a cumplir.

3. Las medidas cautelares adoptadas seran notificadas al alumno, y, si éste es
menor de edad, a sus padres o tutores legales. El director podra revocar, en cualquier

momento, estas medidas.
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4.5. Instruccion

1. El instructor, desde el momento en que se le notifique su
nombramiento, llevara a cabo las actuaciones necesarias para el esclarecimiento
de los hechos y la determinacién de las responsabilidades, formulando, en el plazo de

tres dias lectivos, un pliego de cargos que contendra los siguientes extremos:

a) Determinacion de los hechos que se imputan al alumno de forma clara y
concreta.
b) Identificacion del alumno o alumnos presuntamente responsables. c)

Sanciones aplicables.

2. El pliego de cargos se notificara al alumno y a sus padres o representantes
legales si aquél fuere menor, concediéndole un plazo de dos dias lectivos para alegar
cuanto estime oportuno y proponer la practica de las pruebas que a la defensa de
sus derechos o intereses convenga. Si el instructor acordara la apertura de periodo
probatorio, éste tendra una duracién no superior a dos dias.

3. Concluida la instruccion del expediente el instructor redactara en el plazo
de dos dias lectivos la propuesta de resoluciéon bien proponiendo la declaracion de
no existencia de infraccion o responsabilidad sobre los hechos bien apreciando su
existencia, en cuyo caso, la propuesta de resolucidon contendra los siguientes

extremos:
a) Hechos que se consideren probados y pruebas que lo han acreditado.

b) Calificacion de la conducta o conductas perturbadoras en el marco del
presente Decreto.

c) Alumno o alumnos que se considere presuntamente responsables.

d) Sancion aplicable de entre las previstas en el articulo 49 y valoracion de la
responsabilidad del alumno, con especificacion, si procede, de las circunstancias la

agraven o atenuen.

e) Especificacion de la competencia del director para resolver.
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4. El instructor, acompanado del profesor-tutor, dara audiencia al alumno, y si
es menor, también a sus padres o representantes legales, para comunicarles la
propuesta de resolucion y ponerles de manifiesto el expediente, concediéndoles un
plazo de dos dias lectivos para formular alegaciones y presentar los documentos que

estimen pertinentes.

5. Recibidas por el instructor las alegaciones y documentos o transcurrido el
plazo de audiencia, elevara todo el expediente al 6rgano competente para adoptar su

resolucion final.

4.6. Resolucion.

1. Corresponde al director del centro, en el plazo maximo de dos dias
lectivos desde la recepcidon del expediente, la resolucion del procedimiento

sancionador.

2. La resolucion debe contener los hechos imputados al alumno, la falta que
tales hechos constituyen y disposicion que la tipifica, la sancion que se impone y los

recursos que cabe interponer contra ella.

3. La resolucidn se notificara al alumno y, en su caso, a sus padres o
representantes legales y al miembro de la comunidad educativa que insté la iniciacion
del expediente, en un plazo maximo de veinte dias lectivos desde la fecha de inicio del

procedimiento.

4. Esta resolucion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 127.f) de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, sera comunicada al claustro y al
consejo escolar del centro quien, a instancia de padres o tutores, podra revisar la
decision adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas, en el plazo maximo
de cinco dias lectivos. Si el instructor del expediente forma parte del consejo escolar
del centro debera abstenerse de intervenir.

5. Contra la resolucion se podra presentar recurso de alzada ante la Direccion
Provincial de Educacion correspondiente en los términos previstos en los articulos 114
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
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6. La resolucion no sera ejecutiva hasta que se haya resuelto el
correspondiente recurso o haya transcurrido el plazo para su interposicion. No

obstante, en la resolucién se podran adoptar las medidas cautelares precisas para

garantizar su eficacia en tanto no sea ejecutiva.

4.7 Réqgimen de prescripcion.

Las faltas tipificadas en el articulo 48 de este Decreto prescribiran en el
plazo de noventa dias contados a partir de la fecha de su comision. Asimismo, las
sanciones impuestas por estas conductas prescribiran en el plazo de noventa dias

desde su imposicion.

LA DISCIPLINA ESCOLAR: ACTUACIONES Y MEDIDAS CORRECTORAS

Actuaciones inmediatas (ar 35)

Todo el profesorado (Art. 36)
ﬁ (Art. 35) n (Art. 35) n (Art. 35) h (Art. 35)

Exigencia de peticién piblica o privada  Realizacion de trabajos especificos en  Suspension del derecho a permanecer
de disculpas periodos de recreo u horario no lectivo, en el lugar donde se esté llevando
l | en este caso con permanencia o no en el centro a cabo la actividad

Amonestacion publica o privada

T
El profesor que ha llevado a cabo las actuaciones inmediatas (Ar. 36)

Comunicacion de las actuaciones inmediatas
(Art. 36)

Comunicar al tutor del alumno y, si es preciso, al jefe de estudios Comunicar al tutor del alumno y, en todos los casos, al jefe de estudios
por si necesitase calificacion posterior por si necesitase calificacion posterior
El tutor valora la posibilidad de comunicarlo a la familia del alumno, en caso afirmativo lo pondra en conocimiento de la direccion del centro (Art. 36)

La conducta tiene calificacion posterior

Conductas contrarias Conductas gravemente perjudiciales

a las normas de convivencia (A 37) para la convivencia (Ar. 48)

REQUISITOS (Art. 38) . REQUISITOS (Art. 50) o .
(Excento para la amonestacion escrita) Sélo pueden ser sancionadas previa tramitacion del procedimiento sancionador
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3.1. La comision de convivencia.

1. En el seno del consejo escolar existira una comisién de convivencia, que
tendra como finalidad garantizar la aplicacion correcta de lo dispuesto en este
Decreto, colaborar en la planificacion de medidas preventivas y en la resolucion de
conflictos.

2. En su constitucion, organizacion y funcionamiento se tendran en cuenta los

siguientes aspectos:

a) la comision estara integrada por el director, coordinador de

Convivencia, un profesor y un padre.

b) Si el coordinador de convivencia no forma parte de la comisién de
convivencia como representante del profesorado en el consejo escolar, asistira a sus

reuniones con voz pero sin voto.

c) El consejo escolar podra decidir que asistan a la comision de

convivencia,
3.2. El coordinador de convivencia.

1. El Director designara, entre los miembros del claustro, un coordinador de
convivencia, quien colaborara con el jefe de estudios en la coordinacién de las

actividades previstas para la consecucion de los objetivos del plan de convivencia.
Los requisitos que debe cumplir dicho Coordinador son:

— Ser profesor del centro con destino definitivo y poseer conocimientos,

experiencia o formacion en la prevencion e intervencion en los conflictos escolares.

— Tener experiencia en labores de tutoria.
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El nombre de dicho profesor debera figurar en la programacion general anual
del curso escolar correspondiente, especificando la especialidad que posee y la etapa
educativa en la que imparte docencia.

2. En colaboracion con el director, el coordinador de convivencia escolar
desempenfara, sin perjuicio de las competencias de la comision de convivencia del

centro, las siguientes funciones:

a) Coordinar, en colaboracion con el jefe de estudios, el desarrollo del plan de

convivencia del centro y participar en su seguimiento y evaluacion.

b) Participar en la elaboracién y aplicacion del plan de accidon tutorial en
coordinacion con el equipo de orientacidon educativa y psicopedagodgica o con el
departamento de orientacion del centro, en lo referente al desarrollo de la
competencia social del alumnado y la prevencion y resolucion de conflictos entre

iguales.

c) Participar en las actuaciones de mediacion, como modelo para la resolucion
de conflictos en el centro escolar, en colaboracion con el jefe de estudios y el tutor, y

segun lo que se especifique en el reglamento de régimen interior del centro.

d) Participar en la comunicacion y coordinacion de las actuaciones de apoyo
individual o colectivo, segun el procedimiento establecido en el centro, y promover la
cooperacion educativa entre el profesorado y las familias, de acuerdo con lo
establecido en el plan de convivencia del centro.

e) Coordinar a los alumnos que pudieran desempenar acciones de mediacion

entre iguales.

f) Aquellas otras que aparezcan en el plan de convivencia del centro o que le
sean encomendadas por el equipo directivo del centro encaminadas a favorecer la

convivencia escolar.

3. La Consejeria de Educacion podra asignar anualmente al coordinador de
convivencia en los centros publicos que impartan las ensefianzas especificadas en el

articulo 23.1 del Decreto 51/2007, de 17 de mayo, una dedicacion horaria lectiva

50



CEIP SAN SEBASTIAN

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR CURSO 2022-2023

semanal para el desempefio de sus funciones, que se establecera a partir del analisis
de los datos indicadores de la situacion de la convivencia del centro.

La autorizacién de la dedicacion horaria, una vez aprobada por la Direccion
General de Planificacion, Ordenacion e Inspeccion Educativa, sera para un curso
académico y podra ser renovada o modificada en cursos sucesivos tras la supervision
de las funciones desempefiadas por el coordinador de convivencia, que sera

realizada a través de la inspeccion educativa.

En los centros privados concertados, tras el seguimiento de las actuaciones
realizadas por el coordinador de convivencia en el marco del plan de convivencia del
centro, la Consejeria de Educacion podra establecer una dedicacion horaria lectiva
para el desempefo de las funciones establecidas para dicho coordinador.

En los centros publicos el jefe de estudios, con la aprobacion del director del
centro, asignara tanto al coordinador de convivencia como a otros profesores el
horario complementario semanal que se considere necesario para la realizacién de
las tareas encomendadas dentro del marco del plan de convivencia del centro, y en
funcion de las disponibilidades horarias de la plantilla de profesores.

4. El coordinador de convivencia de los centros publicos desempefiara sus
funciones durante el tiempo que dure el mandato del director que lo designo, cesando

en sus funciones al producirse alguna de las causas siguientes:
a) Cese del director que lo designo.
b) Cambio de centro.
c) Renuncia motivada aceptada por el director.

d) Revocacion motivada por el director.

4. Procedimiento de actuacion de alumnos con alteraciones de

comportamiento

En caso de que un alumno presente alteraciones de comportamiento, el centro

ha elaborado un modelo de parte de incidencia en el que aparecen los datos del
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alumno y del profesor / es implicados, se registra lo sucedido, la sancion
correspondiente y lo firman ambas partes. Tras cada parte los padres son informados
por escrito o con entrevista personal. (Se adjunta parte en ANEXO).

2. Procedimiento de actuacion ante alumnos que no cumplen las normas

5. Procedimiento de actuacion ante alumnos que no cumplen las

normas establecidas en la crisis del COVID19 durante el curso 2020-2021.

Ante la situacion con la que se ha comenzado el nuevo curso 2020-2021 dada
la crisis latente del COVID19, por la cual se ha establecido una Plan de Inicio
de curso que recoge todas las medidas higiénico sanitarias establecidas por
las instituciones pertinentes y la Junta de Castilla y Ledn, el claustro de
profesores creyo conveniente recoger medidas de actuacion ante alumnos que
no siguieran las normas establecidas en dicho plan de manera reiterativa,
poniendo en peligro la seguridad de los comparferos y profesorado. Estas

sanciones estan recogidas en el Plan de Convivencia.

6. Procedimiento de actuacion ante situaciones de violencia en el

trabajo.

Situaciones de violencia externa en el trabajo

Tipo I. quienes llevan a cabo las acciones violentas no tienen ninguna relacion laboral o
profesional de trato con la victima. Los casos mas habituales suelen referirse a

acciones con animo de robo.

Tipo ll. En los casos en que existe algun tipo de relacion profesional entre el causante
del acto violento y la victima. Normalmente estos hechos violentos se producen

mientras se ofrece el servicio.

Los casos mas habituales se refieren a agresiones fisicas, verbales o gestuales. En

nuestro entorno, llevadas a cabo por familiares, alumnado ...

Situaciones de violencia interna en el trabajo
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Tipo lll. En este tipo de violencia, el causante de la misma tiene algun tipo de
implicacion laboral con el centro de trabajo o con algun trabajador concreto del mismo,
incluyendo el acoso en sus diferentes formas (laboral, sexual o por razén de sexo,
discriminatorio...) y las agresiones fisicas (coacciones, lesiones), verbales (insultos o

palabras groseras, amenazas, calumnias, injurias) o gestuales.

En nuestro RRI se recoge un recurso a través del cual poder solucionar de manera
sencilla algunos de estos conflictos que se puedan generar a través del PROTOCOLO
PE SST 11 basado en la RESOLUCION DE CONFLICTOS MEDIANTE MEDIACION.

No obstante, si esto no fuera suficiente se incluye también la actuacion ante las
mismas a partir del protocolo PE SST 10 DE ACTUACION ANTE SITUACIONES DE
VIOLENCIA EN EL TRABAJO.

TITULO VII. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

Estas Actividades quedan recogidas cada curso escolar en la PGA y en el
Documento de Organizacién de Centros.

Seran los profesores del colegio los encargados de su planificacion y
organizacion, buscando asi mismo la cooperacion de madres padres Ayuntamiento y
otras instituciones que puedan aportar al centro alguna iniciativa de interés para el

desarrollo de su actuacion educativa.

En este aspecto se recogen una serie de normas para la buena organizacion
de los talleres impartidos por los docentes del centro como actividades
extraescolares, contribuyendo al Plan de la Jornada Continua aprobado cada afio.
Esta normativa se les hace llegar cada afo académico a las familias junto a la
solicitud de los talleres ofertados por los profesores y queda recogida de la siguiente

manera:

o Las actividades extraescolares se desarrollan en el horario de tarde, de 16.00 a
18.00 horas y son promovidas por el propio Centro, el AMPA y el Ayuntamiento de
El Carpio. Las actividades impartidas por el profesorado del centro son realizadas
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de 16.00 a 17.00 de lunes a jueves, como queda establecido en el proyecto de
Jornada Continua.

o Cada nifio/a podra elegir los talleres que desee de forma voluntaria pero una vez
que se apunte a un taller la asistencia sera obligatoria.

o Una vez entregada la inscripcion, el alumno/a esta admitido en el taller, de no ser

asi el centro se pondra en contacto con la familia.

o Cada familia se compromete a cumplir las normas establecidas en los talleres; es

la manera de evitar incidencias que rompan la buena marcha de la actividad.

o Existe un control de asistencia de los alumnos/as a los talleres, para favorecer una
continuidad del mismo. El hecho de tener 4 faltas sin justificar conlleva la expulsion
del taller. El justificante se debera presentar al maestro encargado de la actividad
por parte de los progenitores o tutores del alumno, nunca por otra persona ajena y

sera con justificante fisico, no verbal.

o El ultimo dia de entrega de las fichas de inscripcion sera el indicado cada afo en la
hoja de solicitud de los talleres y no se aceptara a ningun alumno pasado ese
tiempo establecido, a excepcidon de que se trate de un traslado de centro y el nifio se
incorpore de forma extraordinaria. Si se diera esta situacion, el nifio podra apuntarse
a cualquiera de los talleres que ya estuvieran en curso desde el comienzo del curso
y no a los que no hubiesen salido por falta de alumnado, con el fin de no romper la

dinamica normal.
TITULO VIII: CRISIS COVID19

Desde el equipo de profesores del CEIP San Sebastian se han establecido una
serie de normas que quedan recogidas en el Plan de Inicio de Curso para el curo
académico 2020.2021 bajo las orientaciones higiénico-sanitarias dispuestas por las
instituciones de la Junta de Castilla y Ledn pertinentes, en las que se hace referencia
a toda la normativa, organizacion de las aulas, los espacios comunes, profesorado,

alumnado, familias y personas ajenas al centro.
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Ademas se ha facilitado a las familias una declaracion jurada por la que se
comprometen con la comunidad educativa de manera responsable a no enviar al

centro a los nifios cuando presenten sintomas compatibles con el COVID19.
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TITULO IX ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR

El presente Reglamento estara sometido a revision y a actualizacion.

Se procedera a la revision del mismo cada vez que lo soliciten por escrito al

menos la tercera parte de los miembros del Claustro o del Consejo Escolar.
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DILIGENCIA DE APROBACION

DILIGENCIA por la que se hace constar que el presente REGLAMENTO DE
REGIMEN INTERIOR fue aprobado por el Consejo Escolar con fecha 11 de
septiembre de 2022.

Y para que conste, se firma la presente diligencia en Carpio, a 11 de
septiembre de 2022.

La Directora

DiAa. Ruth Zarzuelo Obregén
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